
 

 

                                 
 

 

Al Sig. Presidente del consiglio comunale di Moncalieri 

E, per conoscenza, al Sig. Sindaco di Moncalieri 

 

Moncalieri, 22 febbraio 2024 

 
MOZIONE 

(Ai sensi dell’art. 52 del Regolamento del Consiglio Comunale) 
 

OGGETTO: SOSTEGNO ALL’ISTITUZIONE DEL SALARIO MINIMO LEGALE 

 

 

PREMESSO CHE 

 

• Il Comune di Moncalieri è impegnato nella promozione del benessere e della giustizia 

sociale per tutti i suoi cittadini 

 

• Il dispositivo dell'art. 36 della nostra costituzione recita che : 

 “I lavoratori hanno diritto ad una retribuzione proporzionata alla quantità e qualità del suo 

lavoro e in ogni caso sufficiente ad assicurare a sé e alla famiglia un'esistenza libera e 

dignitosa (…)” 

PRESO ATTO CHE 

 

Con la risoluzione del 22 ottobre 2020 il Parlamento Europeo ha prospettato scenari futuri in cui 

la polarizzazione del lavoro e le forme di occupazione atipiche sarebbero aumentate 

principalmente nella fascia più alta e in quella più bassa dello spettro delle competenze.  

 

EVIDENZIATO CHE 

 

Il pilastro europeo dei diritti sociali Principio n. 6, capo 2, comma sei, alla voce Retribuzioni 

stabilisce che: 

a. I lavoratori hanno diritto a una retribuzione equa che offra un tenore di vita dignitoso.  

b. Sono garantite retribuzioni minime adeguate, che soddisfino i bisogni delle lavoratrici e della sua 

famiglia in funzione delle condizioni economiche e sociali nazionali, salvaguardando nel contempo 

l’accesso al lavoro e gli incentivi alla ricerca di lavoro. La povertà lavorativa va prevenuta.  

c. Le retribuzioni sono fissate in maniera trasparente e prevedibile, conformemente alle prassi 

nazionali e nel rispetto dell’autonomia delle parti sociali. 
 

CONSIDERATO CHE  

 

• E’ stata approvata una direttiva UE sul salario minimo il 19/10/2022. 
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• Nel panorama europeo attuale l’Italia è uno dei pochi paesi UE ad essere sprovvisti di una 

normativa sul salario minimo. 

 

VALUTATO INOLTRE CHE  

 

Presso il Parlamento italiano sono all'esame delle competenti Commissioni alcuni Disegni di Legge, 

con oggetto l'istituzione del salario minimo orario in Italia, per i lavoratori pubblici e privati.  

 

CONSIDERANDO CHE  

 

• il costo della vita nella nostra comunità è in costante aumento e molti lavoratori faticano per 

soddisfare le necessità di base, compresi cibo, alloggio e salute; 

 

• un salario minimo adeguato senza disparità di genere è essenziale per garantire un tenore di 

vita dignitoso e per promuovere una società equa ed inclusiva; 

 

• l'istituzione del salario minimo orario oltre che ridurre le disuguaglianze e aumentare il 

potere d'acquisto dei lavoratori, rafforzerebbe anche  la contrattazione collettiva 

individuando  i contratti leader, in modo da mettere finalmente fine alla proliferazione dei 

CCNL cosiddetti "pirata", stabilendo una soglia di dignità al di sotto della quale nessun 

contratto collettivo deve scendere, prevedendo un meccanismo di sostegno alle imprese 

detassando gli incrementi retributivi dei CCNL. 

 

 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO, IL CONSIGLIO COMUNALE DI MONCALIERI  

 

IMPEGNA IL SINDACO E LA GIUNTA: 

 
 

1. A sostenere in sede Anci e, attraverso di essa, in Conferenza Stato-Città, nonché in tutte le 

sedi opportune, di concerto con i sindacati, tutti gli atti e le misure che portino all'istituzione 

di un salario minimo legale per i lavoratori, sia pubblici che privati, portando avanti tutte le 

necessarie iniziative nei confronti del Parlamento, volti all'adozione di provvedimenti 

legislativi tesi a perseguire gli obiettivi stabiliti nei trattati dell'UE, cioè tutelare i lavoratori 

da retribuzioni indebitamente basse. 

 

2. A collaborare con le autorità locali e regionali per coordinare gli sforzi nella promozione di 

salari minimi dignitosi a livello più ampio. 

 

3. A promuovere attivamente la consapevolezza dell'aumento del salario minimo tra i datori di 

lavoro, i lavoratori e la comunità nel suo complesso. 

 
 
Il Capogruppo PD                                      Il Capogruppo Montagna Sindaco      

Christian Salerno                                       Roberto Giacotto                             

 

Il Capogruppo Azione Italia Viva Renew Europe 

Gianfranco De Montis 


